乌苏市住房和城乡建设局2023年法治政府建设
工作总结

在市委、市政府的统一领导下，在市依法治市委员会的指导下，2023年我局积极结合住建工作实际，严格按照全市普法依法治市教育活动的部署和要求，紧紧围绕法治建设工作目标任务，按照“谁执法，谁普法”的原则，加强队伍素质建设，不断提高全局干部依法办事能力，坚持依法履职尽责，加强行政执法监督，优化行政审批服务，深化法治宣传教育，强化矛盾防范化解，认真开展法治宣传、依法行政、政务公开、依法治理工作，自觉做到学法、知法、懂法、用法、守法、逐步养成遇事思法、办事依法、言必合法、行必守法的良好习惯，现将2023年我局法治政府建设工作进展情况总结如下：
一、2023年法治政府建设情况
[bookmark: hmcheck_3b1f340000d141e595dc077e6aeab826][bookmark: _GoBack][bookmark: hmcheck_aaea60246d3e4ec68626311159459255][bookmark: hmcheck_729cc6fd703848eb8c1d58de2587cc90]（一）提高思想认识，认真贯彻落实习近平法治思想。一是高度重视法治政府建设相关工作，统筹兼顾、把握重点、整体谋划，扎实推进依法执政、依法行政。成立法治政府建设工作领导小组，由局党组书记、局长任双组长亲自抓局系统法治建设和普法依法治理工作，在全局形成了“一把手”负总责、分管负责人主抓、建管科牵头、其他业务科室配合的法治政府建设工作机制。二是结合实际制定《乌苏市住房和城乡建设局2023年普法依法治理工作要点》以任务清单形式明确责任科室，细化工作内容，为有序推进2023年法治建设和普法依法治理工作提供机制保障。三是建立定期学习计划，加强重点对象学法用法，努力营造法治建设良好氛围。主要领导带头学法，通过局党组会、理论学习中心组（扩大）学习会、专题会、职工周二集中学习会等方式全面深入学习习近平法治思想及《习近平法治思想学习纲要》《中华人民共和国宪法》《民法典》《建筑法》《保密法》《物业管理条例》《消防法》《行政处罚法》《反有组织犯罪法》等相关法律法规的学习，积极开展以案释法活动，有效加强了机关干部职工法治教育。四是结合住建领域工作实际，及时召开法治建设工作推部署推进会，进一步压实责任，统筹谋划，持续做好法治政府建设各项工作。
（二）全面落实行政执法责任制度。一是落实“三项制度”，完善行政执法程序。一是严格实施。执法公示制。在办公楼显著位置设置公示栏，公开执法人员名单、执法证号，公示当年行政处罚通知书。二是积极推进执法全过程记录制。我局单独设置谈话室，配备执法记录仪、监控摄像和录音设备及专用电脑等，要求执法人员通过文字、音像记录等方式对执法过程、审查决定、送达执行等行政执法整个过程进行全程记录。三是开展重大行政执法决定法制审核制度。我局成立法制审核领导小组，对我局所有重大行政执法案件先进行集体审议。明确了重大执法案件范围，审理程序、法制审核要求，规定了经法制审核存在超越职权、事实不清、证据不足、适用法律不正确、程序不合法、处罚不适当的案件一律不得审议。强化了法制审核制度的落实，规范了执法行为，提高了执法质量，保障了行政执法决定的合法性、合理性，有力地促进了严格规范公正执法。四是为切实加强我局法制审核工作，专门聘请雪峰律师事务所王海律师为我局法律顾问，我局刘生平为法制审核员，负责审核我局有关执法决定，为执法决定提供法律建议，规范行政执法决定。在作出重大行政决策和重大行政执法决定前，及时征询法律顾问意见建议，充分发挥法律顾问在法制审核中的作用。2023年我局办理处罚案件8件，共计处罚金额46.938万元。五是强化执法能力和执法装备建设。全局现有23名公职人员持证执法，对新申请的9名执法人员进行了资格审查，组织参加了市司法局举办的法律法规培训，为执法人员配备执法记录仪2台。五是落实“双随机、一公开”事中事后监管机制。我局在监管过程中随机抽取执法人员、执法对象进行检查，今年以来，共抽取监督员206次，共440人。联合市场监督管理局对我市4家招投标代理公司、2家工程造价咨询公司、17家建筑类公司进行检查；联合人社局对我市 19 家房地产企业和16 家建筑类企业进行检查；配合人社局对5家建筑类企业进行农民工工资专项检查；配合乌苏环保分局对2家施工企业进行建筑工地扬尘污染防治情况进行检查，并将检查情况及时在“双随机、一公开”监管平台公示，接受社会监督，杜绝“吃拿卡要”现象。
[bookmark: hmcheck_d8a10c32f57340f094cce04f3782c845]（三）依法行政、规范行政执法程序。我局按要求组织开展权责清单动态调整工作及时更新权责清单工作计划，明确各部门工作任务及具体负责人。明确行政执法人员的执法资格和责任，规范行政执法程序，积极参加执法人员培训以及法治讲堂等活动，加强干部职工培训教育，不断增强执法人员的法律意识和法治观念，切实做到严格执法、公正执法、文明执法。2023年按照“全覆盖、零容忍、严执法、重实效”的要求，严格执行安全隐患督促整改责任制，认真督促落实整改。2023年共检查工地500余次，下发建设工程安全质量整改（停工）通知书310余份，其中限期整改通知书293份，停工通知书17次，提出安全隐患整改意见3000多条，有效提升我市建筑施工质量安全水平。
二、主要做法和存在问题
[bookmark: hmcheck_3b4df33d18124723b089ba8cf31f2004][bookmark: hmcheck_c1ab77b34d2342d3a6cbf98df6203e77][bookmark: hmcheck_b0d0c3df7876487bbe043d72e9a09774]（一）主要做法。一是不断深化住建法治宣传教育。我局加强宣传力度，充分利用广播、微信、悬挂标语等形式，进企业、进家庭、进机关多渠道开展法治宣传，积极营造依法治市，建设法治乌苏的浓厚氛围。二是依法全面履行政府职能，推动严格规范公正文明执法，加强行政执法事前事中事后监督，不断加强执法协调监督，全面推行行政执法“三项制度”，建立常态化行政执法监督制度。三是坚持依法行政，提升服务效能。2023年，住建作为牵头单位，6-11月在自然资源、发改、城市管理等部门的团结协作下，在塔城地区工改系统审批改革工作进展情况考核通报中，乌苏市的排名取得全地5次第一名，1次第二名成绩。全年累计办理各类查询、平台处理、受理窗口及电话微信咨询3000余次，强化了政府监督管理，提高了窗口办事程序透明度及公众参与度，保障了住建窗口规范运行。
[bookmark: hmcheck_f10cfcd10e47427eb5856aaa3d359ed6]（二）存在问题。一是普法方面。普法宣传实效有待提升，部分工作人员对普法宣传工作重视不够、举措不多、创新不强、针对性不高，对住建领域法律法规掌握不全面不透彻。二是执法方面。现有行政执法人员数量偏少，执法人员缺少专业培训，存在对住建领域相关政策、法律法规学习不够深入，理论知识和专业技能不能够满足行政执法需要。三是法治政府建设取得的成效不显著。部分工作人员对全面推进法治建设工作的重要性认识不足，运用法治思维和法治方式解决问题的能力还有待提高。
三、2024年重点工作
（一）2024年主要目标任务。
一是认真制定住建系统年度普法计划，在抓好建设行业新增法律法规学习外，加强公共法律法规及相关规章的学习力度，把建设行业普法工作继续抓紧抓好，抓出成效。二是一步提高行政执法规范化水平。严格落实行政执法“三项制度”，认真做好行政执法信息公示，严格落实行政执法责任制。三是加强执法队伍建设，加大执法工作力度。严把行政执法人员入口关，严格执行执法人员资格管理制度。
（二）完成目标任务的主要措施。
一是加强普法宣传工作。健全以“谁执法谁普法”为主的普法责任制，制定2024年度普法依法治理工作要点和普法责任清单，好重要时间节点的普法宣传工作，营造尊法学法守法用法的良好氛围，使法治深入人心。二是加强依法行政能力建设。坚持法定职责必须为，法无授权不可为，健全完善落实“三项制度”，强化对行政权力的制约和监督，公开透明执法，严格落实行政执法责任，建立健全行政执法体制和权力运行机制，提高执法案件质量，保证法律、法规和规章的正确执行，推进依法行政，打造法治住建。三是加强业务知识和专业技能培训，提高综合行政执法能力和水平。努力提高机关工作人员的法律素质和依法办事能力，树立良好的法治政府形象，加快法治政府建设，推进全社会的依法行政。
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