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根据工作要求，现述法如下：
一、履职情况
（一）坚持学习习近平法治思想，推进法治建设工作。
坚持把深入学习贯彻习近平法治思想作为一项重大政治任务，全年讲授习近平法治思想专题法治课1次，组织领导干部开展宪法宣誓1次、集中学习宪法2次，组织“法律明白人”“农村学法用法示范户”专题培训习近平法治思想56人次，开展“法润天山·国旗下普法”活动36场次，覆盖干部群众8000余人次，有效提升了法治宣传的覆盖面和影响力。
（二）强化政府履职，民众权益与政务效能共同增进。
一是严格落实党委工作安排，按照“一规划两纲要”工作方案要求，持续推进任务清单的逐项落实。二是做好规范性文件的制定、审查、清理工作。今年以来，审查文件35份，其中：制定清理行政规范性文件0份，清理已失效的政策性文件3份。三是坚持为民解忧，及时办理解决群众诉求。2024年“12345”热线平台共接收、办结派单26件，做到事事有回应，件件着落，不断提高群众的满意度。四是加大政府信息公开力度，今年以来，公开政府信息12件次，行政事项运行公开透明。
（3） 坚持依法行政，政务诚信与营商环境双提升。
一是落实政府法律顾问制度，为乡村两级配备聘用法律顾问1人，公益法律顾问5人。2024年，法律顾问审核政府合同文书16件，提出修改法律意见16条，均被我乡采纳并实施。二是积极发挥行政执法队伍作用，全年查处1起违法案件，开展行政检查6次。三是强化守信践诺，加强政府合同、政府采购等履约管理，政府合同履约率提升至100%，清理拖欠中小企业账款82万元，政务诚信水平显著提升，营商环境得到进一步优化。四是2024年乡政府不存在诉讼、应诉案件，没有未履行的法院判决。
（四）上年度述法和法治督察反馈问题整改情况。
针对上年度述法及上级法治督察反馈的问题，我坚决执行党委部署，切实履行政府职责。全年整改完成自治区督察反馈共性问题14项、地区督察反馈共性问题19项、乌苏市督察反馈共性问题5项及上年度述法问题9项，对2024年地委巡察组新反馈的1项法治建设问题正在积极整改中。
二、下一步工作打算
一是深化法治教育培训，强化实践能力培养。深入研习习近平法治思想及《中华人民共和国宪法》等核心知识，通过定期培训、专家讲座、在线学习平台、实践案例分析等多元化培训模式，全面提升基层工作人员的法律素养、普法宣讲能力及解决实际问题的能力，确保其在工作中能准确、高效地运用法律知识。二是创新法治宣传模式，拓宽宣传渠道。在保留传统宣传栏、横幅、海报等形式的基础上，积极利用互联网、社交媒体等新媒体工具，拓宽普法宣传的渠道与范围。组织普法团队深入农村等基层一线，通过举办法治讲座、提供法律咨询、开展法治文化演出、设立法治图书角等多样化的活动，与群众进行直接互动，提升群众的法治意识与参与度，形成全社会共同推进法治建设的良好氛围。三是选派优秀机关干部充实行政执法队伍，切实加强行政执法人员培训，通过集中学习、自学、讲座等形式提升队伍素质，严格规范执法流程，透明执法、文明执法，严格落实行政执法“三项制度”，完善考核机制，采取以案卷评查等多种形式不定期对执法人员进行考核评价，不断提升依法行政工作能力水平。


