2025年度述法报告
乌苏市人民法院党组副书记、院长  殷萍

根据工作要求，现述法如下：
一、履职情况
（一）深入贯彻习近平法治思想，筑牢履职思想根基
坚持把学习贯彻习近平法治思想作为首要政治任务，带头落实党组理论学习中心组学习制度，参与中心组理论学习13次，带头领学《习近平法治思想学习纲要》等核心内容，结合法院工作实际开展研讨交流2次，推动全院干警将理论学习与审判实践、信访化解、反恐维稳等具体工作结合起来。同时，牵头制定全院习近平法治思想学习计划，组织开展员额法官开展院内庭审观摩互评14场次，引导全院干警树牢法治思维、强化政治担当，切实把学习成果转化为依法履职、服务群众的实际行动。
（2） 扛牢法治建设责任人职责，彰显履职担当
    重视和加强党的政治建设，将法治建设纳入法院发展总体规划和年度工作计划，定期听取法治建设重大部署、重要举措、重点内容，做实从政治上看、从法治上办，落实好请示报告等制度，用讲法治的方式办好各类案件，今年以来，全年受理各类案件9877件，结案9105件，结案率92.18%，各项核心质效指标稳中有升，未发生重大涉诉信访案件。同时，充分发挥院庭长办案的示范引领作用，本人带头承办案件32件，其中疑难复杂案件2件。
（三）强化反恐维稳法治化建设，维护社会稳定
毫不动摇扛起维护稳定的重大政治责任和重要政治任务，牢固树立总体国家安全观，充分发挥刑事审判职能作用，深化反分裂反腐败斗争，持续推动严打、扫黑除恶工作法治化、常态化，确保社会大局和谐稳定。在反恐维稳和社会治安综合治理工作中，牵头压实维稳工作责任制，推动反恐维稳法治化、规范化落实，统筹完善风险化解机制，以法治手段筑牢社会稳定防线。
（四）反馈问题整改情况。本人对照上年度述法工作中的问题，以及自治区、地区及乌苏市法治督察反馈的问题，坚持问题导向，把问题整改摆在突出位置，对上年反馈的共性问题、自查问题制定具有针对性的整改方案，抓好整改落实，各项工作取得明显成效。
二、下一步工作 
（一）深化理论学习，筑牢法治履职根基
带头深入贯彻习近平法治思想，制定个人专题学习计划，定期开展结合工作实际的深度研讨，形成理论学习与工作实践相结合的思考成果。同时，将习近平法治思想学习纳入全院干警日常学习，通过案例教学、实战演练等方式，推动干警把法治理论转化为化解信访矛盾、处置风险隐患的实操能力，确保学用结合、知行合一。
（二）压实主体责任，提升法治建设质效
一是强化统筹融合，将法治建设要求全面融入审判执行、信访维稳、反恐维稳各环节，制定法治建设与业务工作融合推进清单，明确各庭室法治建设责任。二是深化信访维稳法治化，完善信访化解闭环机制，建立接访质效“双回访”机制，对重大信访案件亲自督办、跟踪问效，确保化解方案落地见效。三是抓实反恐维稳法治保障，细化维稳责任制清单，统筹搭建法院与公安、社区等部门的风险信息共享平台，健全全链条风险防控机制，以法治手段维护社会稳定。
（三）强化基层引领，夯实法治建设根基
[bookmark: _GoBack]牵头制定精准普法工作方案，创新普法形式，结合典型案例开展“以案释法”进乡村、进社区、进企业活动，针对老年人、青少年等重点群体开展定制化普法。同时，加大对法庭工作的指导力度，通过带队调研法庭法治建设情况，帮助解决依法办案，就地化解矛盾中的实际问题，推动人民法庭成为法治建设的前沿阵地，以基层法治建设成效助力社会治理现代化。
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